
1  

 

 

LUIS HUMBERTO LÓPEZ TINOCO 
 

 
 

Educación: CENTRO DE ESTUDIOS DE COMPUTO CAFETALES (Educación media 
Superior) 

 
CETIS 54 

 
EST No65 - INEA 

 
 

Experiencia: 
 

AGOSTO 16 del 2021 a la fecha: JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE INFORMACIÓN EN LA 
DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA CIUDADANA DE LA SECRETARÍA DE LA 
CONTRALORÍA GENERAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO. 

 
 

ENERO 2 de 2019 / AGOSTO 15 de 2021. SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO. 

Líder Coordinador de Proyectos de Verificación y Vigilancia “B1” en la Dirección 
de Vigilancia Móvil: 

 

 Acciones de Verificación y Vigilancia. 

 Planeación y Desarrollo de Intervenciones. 

 Seguimiento de Intervenciones. 

 Integración de expedientes. 

 Control de Gestión 

CURSOS ACREDITADOS: 

- INAI (Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales): 

 

 Clasificación de la información 

 Procedimientos de impugnación en material de acceso a la información 
pública 

 Introducción a la Ley General de Archivos 

 Tratamiento de datos biométricos y manejo de incidentes de seguridad de 
datos personales 

 Lineamientos para la Organización y Conservación de Archivos 

 Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva 

 Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados 

 Reforma Constitucional en Materia de Transparencia 

 Introducción a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública 

 Sensibilización para la Transparencia y la Rendición de Cuentas 

 Ética Pública 

 Guía instructiva para el uso del SIPOT 
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- INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA, PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALAES Y RENDICIÓN DE 
CUENTAS DE LA CIUDAD DE MÉXICO: 

 

 Introducción a la Protección de datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados de la Ciudad de México 

 
 

AGOSTO / DICIEMBRE 2018. BERISTAIN + ASOCIADOS (ABOGADOS) 

Control de Gestión (base de datos) 
 

ABRIL 2018 / JULIO 2018. CONCEPTO & DISEÑO 

VENTAS Y COORDINACIÓN DE PROYECTOS. 
 

MAYO 2016 / MARZO 2018 GESTORÍA ÁVALOS & ÁVALOS 

Desarrollo Urbano, Impacto Urbano, Bienes Raíces Gestión de trámites en VUD, 
CESAC, SEDUVI, TESORERIA. 

 

ENERO 2013/ MAYO 2016. AIRMAN (ANTES PRO MAN) 

Mantenimiento Industrial en general, áreas especiales en AIRE 
ACONDICIONADO, instalación de equipos y mantenimiento. 

 
 

Competencias: • Trabajo en equipo 
• Liderazgo 
• Trabajo bajo presión 
• Disciplina 
• Solución de problemas 

 

 
Habilidades: Inglés: Básico 

 
Software: Paquetería Office, Intermedio 

Power Point, Excel, Word 
Redes Sociales. 

 
 

 


